ECR MAGYARORSZAG EGYESULET
A MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT ALAPSZABALYA

2010. majus 14.

AZ EGYESULET rslnést ES SZEKHELYE

)] Az Egyesiilet neve: ECR Magyarorszag érdekképviseleﬁ és Szolgdltaté Egyesiilet

Az Egyesiilet angol neve: ECR Hungary Professional Representative and Service Association
) Az Egyesiilet rovid neve: ECR Magyarorszdg Egyesiilet

Az Egyesiilet angol rovid neve: ECR Hungary Association
3) Az Egyesiilet székhelye: 2040 Budaors, Liliom u. 15.
4 Az Egyesiilet telephelye: 1139 Budapest, Fdy u. 1/b. c/o EAN (6S1)

2.8

AZ EGYESULET JOGALLASA

Az Egyesiilet onkéntesen létrehozott, nyilvdntartott Tagsdggal, énkormdnyzattal és megfelel lgyintézé valamint
képviseleti szervezettel rendelkezd, rendszeresen miikédd jogi személy, amely Tagok tevékenységét a célok elérése
érdekében szervezi.

TEVEKENYSEGT KORE: !

Fétevékenysége:
TEAOR '08 9412  Szakmai Erdekképviselet

Egyéb tevékenysége:

TEAOR '08 70.22  Uzletviteli tandcsadds
TEAOR '08 73.20  Piac és kozvélemény kutatds

Az Egyesiilet vdllalkozdsi-gazdasdgi tevékenységet csak mdsodlagosan végezhet.

Az Egyesiilet 3. §-ban meghatdrozott céljai megvaldsitdsa, gazdasdgi feltételeinek biztositdsa érdekében gazdasdgi
tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet az Egyesiilet f§ tevékenysége. Az Egyesiilet gazdasdgi
tevékenységet csak céljainak megvalésitdsa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. Gazddlkoddsa sordn elért
eredményét nem oszthatja fel, azt az egyesiileti célokban megfogalmazott tevékenységekre haszndlja fel.

Az Egyesiilet 6ndllé jogi személy. Képviseletére a Tarselnskok és a Fétitkdr jogosult.

3.5
AZ EGYESULET CELJA

Az Egyesiilet az iparban, a kereskedelemben és a szolgdltaté iparban az elldtdsi ldncban, illetve a hozzdkapcsolddd
informdciddramldsban rejlg hatékonysdgi tartalékokat hivatott feltdrni, és kiakndzni, valamint fogyaszté centrikus
mddszerekkel navelni a fogyaszté kiszolgdldsdt, tovdbbd célja, hogy ezen kidolgozott mddszereket és technikdkat
felhaszndlébardt formdban hozzdférhetévé tegye. Az Egyesiilet célkit(izése magdban foglalja az aktiv részvételt az
Eurdpai Unié normdinak a magyar szabdlyozdsba valé harmonikus beépitési folyamatdban, illetve az egyéb jogszabdlyok
el6készitési munkdiban, valamint tandcsaddsi tevékenységet a végfelhaszndldk jobb, gyorsabb és olcsébb kiszolgdldsa
érdekében. Az Egyesiilet szintén aktivan részt vesz a szabvdny megolddsok elémozditdsdban és a regiondlis szabvdnyok
elékészitésében.

A szakmai érdekképviseletet érinté terileteken:

*  tdjékoztatja Tagjait a vonatkozd jogszabdlyi, tudomdnyos, kérnyezetvédelmi és fogyasztéi kérdésekrdl,

e eldsegiti a tisztességes piaci magatartds érvényesiilését,

»  képviseli a Tagok kozds dlldspont jat, és szakértéként részt vesz a Tagokat érintd jogszabdlyok
el6készitésében,

*  hozzdjdrul az Egyesiilet jé hirnevének alakitdsdhoz.

! Hatdlyos: 2008. janudr 01. napjété| - az Eurépai Parlament és a Tandcs a gazdasdgi tevékenységek statisztikai osztdlyozdsa NACE Rev.
2. rendszerének létrehozdsdrdl sz6l6 1893/2006/EK rendelete szerint.
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A f§ célkit(izés megvaldsitdsa érdekében az Egyesiilet egyebek kozott:

elldtja Tagjait informdcidkkal,
gsszegylijti a hatdlyos jogszabdlyokat, értelmezi és értékeli ezeknek a szakmdra vonatkozé kévetkezményeit
és megismerteti mindezeket a Tagjaival,

Tagjai részére szakmai ajdnldsokat dolgoz ki,

felméri Tagjai koz6s szakmai igényeit,

szakértdi tdmogatdst nyljt a szakma kérnyezetvédelmi eréfeszitéseihez,

kapcsolatot tart a kormdnyzati szervekkel, hatésdgokkal és mds szervezetekkel,

az érintett Tagok kozos felkérése esetén, elGsegiti a Tagok kozotti vitdk egyezséggel torténd rendezését,
egylttmiksodik nemzetkozi szakmai tdrsszervezetekkel, ezen keresztiil elésegiti Magyarorszdgnak, mint az
Eurdpai Unié tagjdnak, a tagsdggal kapcsolatos szakmai jogharmonizdciét, kézvetiti az eurdpai jogalkotdsi
trendeket és gyakorlatot a magyar térvényhozds és kormdnyzat szdmdra, és elésegiti a szakma integrdléddsdt
az eurdpai szakmai szovetségi rendszerbe,

a kézvélemény, a média szdmdra kozvetiti a szakmai dlldsfoglaldsokat, véleményeket.

Az Egyesiilet tevékenysége a céljai megvaldsitdsa sordn nem iitkozhet titokvédelmi és a tisztességes piaci magatartdst
szabdlyozé, a monopolhelyzet kialakitdsdt tilté, vagy egyéb jogszabdlyokba.

@
()

(3)

4)

(3)
(6)

)

4.8
TAGSAG

Az Egyesiilet nyilvdntartott tagsdggal rendelkezik.

Az Egyesiilet Tagjainak szdma legaldbb 10 (tiz).
Az Egyesiilet Tagjai olyan jogi személyek, illetve ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetei
lehetnek, akik:

a) a fenti 3.8-ban meghatdrozott a célok alatt megfogalmazott ipardgban Magyarorszdgon iizleti
tevékenységet folytatnak;

b) kifejezett nyilatkozatot tesznek arrél, hogy egyetértenek az Egyesiilet céljaival, és ezen
szdndékukat Belépési Nyilatkozatukkal igazoljdk;

c) kijelentik, hogy az Alapszabdly rendelkezéseit ismerik, és magukat aldvetik ezen rendelkezéseknek,
tovdbbd
d) egyidejlileg megfizetik a teljes évi tagdijat és szolgdltatdsi dtaldny dijat.

Minden a fenti 3.§-ban meghatdrozott célok alatt megfogalmazott ipardgban tevékenykedd, Magyarorszdgon
lizleti tevékenységet folytaté vdllalat Tagsdgért folyamodhat az Egyesiilet Elngkségéhez, amennyiben
elfogadja az Alapszabdlyt és vdllalja a Tagsdggal jaré dijak megfizetését.

A tagsdgi felvételi kérelmet az Egyesiilet Einskségéhez kell benyljtani, amely mérlegelési kérben dént a
felvételrdl.

A tagsdgi jogviszony megsziinik:

(a) a Tag dltal irdsban kozaslt kilépési nyilatkozattal, mely naptdri év utolsé napjdra szél és 3 (hdrom)
hénapos felmonddst tartalmaz;

b) akkor, ha a Tag irdsbeli felszélitds ellenére sem tesz eleget az Alapszabdlyban foglalt
kételezettségnek, kiilénss tekintettel a tagdij és/vagy a szolgdltatdsi dtaldny dij hatdridére torténd
megfizetésének.

A Tag kizdrdsardl a Kézgytilés hatdrozatban dént.

A Tag jogai és kotelessége:

(a) részt vesz az Egyesiilet tevékenységében;

(b) az Egyesiilet céljaiban megfogalmazott és ahhoz mélté magatartdst és eljdrdst tanlsit a kozéletben;
(c) védlaszthat és vdlaszthaté az Egyesiilet szervezetébe;

(d) Jjavaslattételi és szavazati joga van az Egyesiilet legfébb déntéshozé szervezetében, a Kozgyiilésen.

AZ EGYESULET TAGJAI
Az Egyesiilet Tagjai alapitdskor:

1. AUCHAN MAGYARORSZAG Kereskedelmi és Szolgdltaté Korlétolt Felelésségii Térsasdg
Cégjegyzékszdm: Cg.01-09-730138
Székhelye: 1113 Budapest, Bocskai Ut 134-146.
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2. Co-op Hungary Nagykereskedelmi és Szolgdltaté Zartksriien Miikédd Részvénytdrsasdg
Cégjegyzékszdm: Cg.01-10-043522
Székhelye: 1054 Budapest, Szabadsdg tér 14.

3. dm-drogerie markt Kereskedelmi és Szolgdltaté Korlatolt Feleldsségii Tarsasdg
Cégjegyzékszdm: Cg.13-09-078006
Székhelye: 2046 Torokbdlint, DEPO Pf.: 4.

4. HENKEL MAGYARORSZAG Termelési és Kereskedelmi Korldtolt Felelgsségii Térsasdg
Cégjegyzékszdm: Cg.01-09-168340
Székhelye: 1113 Budapest, Ddvid Ferenc u. 6.

5. METRO-KERESKEDELMI Korlatolt Felelsségii Térsasdg
Cégjegyzékszdm: Cg.13-09-069282
Székhelye: 2041 Budadrs, Budapark, Keleti 3.

6. SPAR Magyarorszag Kereskedelmi Korlatolt Feleldsségii Tarsasdg
Cégjegyzékszdm: Cg.07-09-009192
Székhelye: 2060 Bicske, SPAR Ut 0326/1.hrsz.

7. TESCO-GLOBAL Aruhdzak Zdrtkériien Miikids Részvénytdrsasdg
Cégjegyzékszdm: Cg.13-10-040628
Székhelye: 2040 Budaérs, Kinizsi Gt 1-3.

8. Unilever Magyarorszdg Gyarté és Kereskedelmi Korldtolt Felelésségii Tarsasag
Cégjegyzékszdm: Cg.01-09-078247
Székhelye: 1138 Budapest, Vdci Gt 182.

9. Procter & Gamble Magyarorszdg Nagykereskedelmi KKT.
cégjegyzékszdm: Cg. 01-03-020676
székhelye: 1134 Budapest, Vdci tt 35.

10. SCA HYGIENE PRODUCTS Higiéniai- és Egészségiigyi Termékeket Gydrté Korlétolt Felelgsségii
Térsasdg
Cégjegyzékszdm: Cg. 01-09-716945
Székhelye: 1021 Budapest, Budakeszi (t 51.

11. Nestlé Hungéria Kft.
Cégjegyzékszdm: 01-09-267926
Székhely: 1095 Budapest, IX. Lechner Odon fasor 7. 2

(8) Az Egyesiilethez csatlakozé j Tagok 2006. janudr O1. napjdtél.

12. Bunge Névényolaj-ipari Zrt.
Cégjegyzékszdm: Cg. 01-10-041976
Székhelye: 1134 Budapest, Vdci Gt 33.3

13. DANONE Tejtermék Gyarté és Forgalmazé Kft.
Cégjegyzékszdm: Cg. 01-09-076725
Székhelye: 1106 Budapest, Keresztdri dt 210.

14, Johnson & Johnson Egészségiigyi és Babadpolasi Termékeket Gyartd és Forgalmazé Kft.
Cégjegyzékszdm: Cg. 13-09-088777
Székhelye: 2045 Torokbdlint, Té park

15. Kraft Foods Hungdria Kavé és édesipari Aru Ertékesits Kft.
Cégjegyzékszdm: Cg. 01-09-072280
Székhelye: 1117 Budapest, Irinyi Jozsef utca 4-20.

16. L'OREAL Magyarorszdg Kozmetikai Kft.
Cégjegyzékszdm: Cg. 01-09-268100
Székhely: 1023 Budapest, Arpdd fejedelem dtja 26-28.

2 Székhely vdltozds. Hatdlya: 2009. februdr 15. napja. Tag kordbbi székhelye: 1013 Budapest, Ybl MikIés tér 8.
3 Székhely vdltozds. Hatdlya: 2008. jdlius 15. napja. Tag kordbbi székhelye: 1139 Budapest, Petnehdzy u. 2-4.
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17. Sara Lee Kévé és Tea Elelmiszer Feldolgozé, Csomagolé, Kereskedelmi Zrt.
Cégjegyzékszdm: Cg. 01-10-041570
Székhelye: 1132 Budapest, Vdci Gt 22-24.

18. Magyar Telekom Tavkézlési Nyilvdnosan Miikédd Részvénytdrsasdg *
Cégjegyzékszdm: Cg. 01- 10- 041928
Székhelye:1013 Budapest, Krisztina krt. 55.

9) Az Egyesiilethez csatlakozé dj Tagok 2006. februdr 15. napjdtél.
19. Coca-Cola Beverages Uditsital Gydrté (Magyarorszdag) Kft.

Cégjegyzékszdm: Cg. 13-09-067506
Székhelye: 2330 Dunaharaszti, Némedi ut 104

20. Infinite Sp. z.0.0.
Cégjegyzékszdm: PL Cg. 16222
Székhelye: 20-150 Lublin, ul. Ceramiczna 8.

(10) Az Egyesiilethez csatlakozé ij Tagok 2006. dprilis 07. napjdtél.

21. ZWACK UNICUM LIKORIPARI ES KERESKEDELMI NYRT.
Cégjegyzékszdm: Cg. 01-10-042048
Székhelye: 1095 Budapest, Soroksdri Ut 26.

11) Az Egyesiilethez csatlakozé Gj Tagok 2006. jdlius O1. napjatél. °

22. DHL EXEL SUPPLY CHAIN MAGYARORSZAG KFT.°
Cégjegyzékszdm: Cg. 13-09-084532
Székhelye: 2225 Ullg, Zoldmezé u. 1.

23. SYNERGON RETAIL SYSTEMS KERESKEDELMI éS SZOLGALTATO KFT.”
Cégjegyzékszdm: Cg. 01-09-879820
székhelye: 1047 Budapest, Baross u. 91-95.

(12) Az Egyesiilethez csatlakozé Gj Tag 2006. december 01. napjatél ®

24. RECKITT BENCKISER KFT.
Cégjegyzékszdm: Cg. 01-09-073850
Székhely: 1036 Budapest, Lajos u 48-66

(13) Az Egyesiilethez csatlakozé (j Tagok 2007. mdrcius O1. napjatél °

25. BEIERSDORF VEGYESZETT TERMELO ES FORGALMAZO KFT.
Cégjegyzékszdm: Cg. 01-09-160767
Székhely: 1126 Budapest, Tartsay Vilmos u. 3.

(14) Az Egyesiilethez csatlakozé (j Tagok 2007. mdjus 19. napjatél ©

26. HEINEKEN HUNGARIA SORGYARAK NYRT.!!
Cégjegyzékszdm:Cg. 08-10-001541
Székhely: H-9400 Sopron, Vdndor S. u. 1.

4 T-Mobile Magyarorszdg Tdvkozlési Részvénytdrsasdg (1117 Budapest, Kaposvdr u. 5-7. )A cég dtalakulds miatt a cégjegyzékbél torolve
- Jogutdd -Cg. 01 10 041928 Magyar Telekom Tdvkszlési Nyilvanosan Miikodé Részvénytdrsasdg. Bejegyezve: 2006. 02. 28.
[Megjelent a Cégkézlany 2006/12. szémdban.]

® Csatlakozdst az 1/2006. szémy hatdrozattal az Egyesiilet Elnsksége hagyta jévd

6 Cégnév véltozds. Hatdlya: 2007. oktéber 31. napja. Tag kordbbi neve: EXEL HUNGARIA LOGISZTIKAT ES TANACSADO KFT.

7 A 9/2007. sz. Kozgy(ilési hatdrozat hagyta jévé a jogutédldst. Hatdlya: 2007. jdlius 24. napja. Jogeléd: SYNERGON INFORMATIKAT
RENDSZEREKET TERVEZO ES KIVITELEZS NYRT. Cégjegyzékszdm: Cg. 01-10-044960 Székhelye: 1047 Budapest, Baross utca 91-95.

8 A csatlakozdst a 2/2006 Elnskségi hatdrozat hagyta jévd.

° A csatlakozdst a 1/2007 Elnckségi hatdrozat hagyta jévd.

10 A csatlakozdst az 5/B/2007 Kézgyiilési hatdrozat hagyta jévd

1 cégnév véltozds. Hatdlya: 2007. jdnius O1. napja. Tag kordbbi neve: BRAU UNION HUNGARIA SORGYARAK NYRT .
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27. FRIESLANDCAMPINA HUNGARIA KERESKEDELMI ES TERMELS ZRT.!2
Cégjegyzékszdm: Cg. 09-10-000365
Székhely: H-4031 Debrecen, Kontosgdtsor 5-7.

Az Egyesiilethez csatlakozé Gj Tagok 2008. jinius O1. napjatél '3

28. DUNAPACK PAPIR ES CSOMAGOLOANYAG ZRT.
Cégjegyzékszdm: Cg. 01-10-041486
Székhely: H-1215 Budapest, Duna u. 42.

Az Egyesiilethez csatlakozé (ij Tagok 2008. augusztus 01. napjatél **

29. LAUREL SZAMITASTECHNIKAT KFT.
Cégjegyzékszdm: Cg. 07-09-002617
Székhely: H-8000 Székesfehérvdr, Gyiimélcs u. 4.-6.

Az Egyesiilethez csatlakozd dj Tagok 2010, janudr OI. napjdtdl *°

30, AUTOKER LOGISZTIKAL KFT.
Cégjegyzékszdm: Cg. 13-09-067963
Székhely: H-2360 Gydl, Heltai Jend u 73.

Az Egyesiilethez csatlakozd dj Tagok 2010. mdrcius O1. napjdtdl 16

31 CHEP Magyarorszdg Szolgdltatd KFT.
Cégjegyzékszdm: Cg. 01-09-691771
Székhely: H-1118 Budapest, Dayka Gdbor utca 3.

32 Itella Information KFT.
Cégjegyzékszdm: Cg. 01-09-911554
Székhely: H-1011 Budapest, F& u 14-18.

5. §
AZ EGYESULET GAZDALKODASA

Az Egyesiilet tartozdsaiért a sajdt vagyondval felel. A Tagok - a tagdij és a szolgdltatdsi dtaldnydij megfizetésén
tUl - az Egyesiilet tartozdsaiért sajdt vagyonukkal nem felelnek.

Az Egyesiilet m(ikodéséhez sziikséges vagyont a Tagok dltal fizetett tagdijak, valamint szolgdltatdsi dtaldny dijak
fedezik.

A tagdijak és a szolgdltatdsi dtaldnydijak mértékét és fizetésének hatdridejét a Kozgy(ilés jogosult megdllapitani
olyan keretek kizétt, hogy az a szdmitdsok szerint fedezze az egy haptdri évre elére tervezett miksdési
koltségeket.

A tagdijak és szolgdltatdsi dtaldny dijak a tdrgyévre eldre esedékesen fizetenddek.

A tagdij és/vagy a szolgdltatdsi dtalany dij meg nem fizetése vagy késedelmes fizetése esetén a Tagot irdsban, 30
(harminc) napos fizetési hatdridé megjeldlésével kell felszélitani a teljesitésre. A tagdij és/vagy szolgdltatdsi
dtaldny dij meg nem fizetése a 14.§-ban foglalt jogkovetkezményeket vonja maga utdn.

Mivel az éves tagdijak és a szolgdltatdsi dtaldny dij biztositjdk az Egyesiilet mikidésének gazdasdgi alapjdt,
tagsdgi viszony bdrmilyen okbdl torténd megsziinése esetén a Tag az esetlegesen még meg nem fizetett tagdij

és/vagy szolgdltatdsi dtaldny dij teljesitése alél nem mentesiil, sem a befizetett tagdijat és/vagy szolgdltatdsi
dtaldny dijat, sem annak idéardnyos részét nem kovetelheti vissza.

Az Egyesiilet kéltségvetési éve megegyezik a naptdri évvel.

12 Cégnév vdltozds. Hatdlya: 2009. mércius 17. napja. Tag kordbbi neve: FRIESLAND HUNGARTA KERESKEDELMI ES TERMELO ZRT
3 A csatlakozdst a 1/2008 szdmd Elnckségi hatdrozat hagyta jévd.
4 A csatlakozdst a 2/2008 és 3/2008 szdmd Elnckségi hatdrozat hagyta jévd.

15
16

A csatlakozdst a 6/2009 Elngkségi hatdrozat hagyta jova.
A csatlakozdst a 1/2010 Elnskségi hatdrozat hagyta jévd.
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Az Egyesiilet a tdrsadalmi szervezetek gazddlkoddsdra irdnyadé szabdlyok szerint, a bevételeirdl és kiaddsairdl a
Magyar Allam felé szdmviteli beszdmoldsi és elszdmoldsi kitelezettséggel tartozik az adézds rendjére vonatkozé

szabdlyok szerinti formdban és hatdridében.

Az éves beszdmoldt a Kozgy(ilés hagyja jovd.

6.8
AZ EGYESULET SZERVEZETE

Az Egyesiilet szervezeti felépitése:

a) Kozgy(ilés

b)  Elnskség (Tdrselnskok és Elnskségi tagok)
c)  Fétitkar

d)  Munkabizottsdgok

7.8
A KOZGYULES

A Kozgy(ilés az Egyesiilet Tagjainak 6sszességébél dllé legfébb dontéshozé szervezet.

A Kazgy(ilés évente legaldbb egyszer, egyebekben sziikség szerint ilésezik.

A Kozgy(ilést ossze kell hivni:

a) az éves beszdmolé adézds rendje szerint megdllapitott hatdridén belili jovdhagydsa céljabél, amely sordn
egyben dontés sziiletik a kovetkezd évi feladatok meghatdrozdsdrdl és a miikodési feltételek gazdasdgi
tervezésérdl;

b)  ha a birésdg elrendeli;

c) a Tagok egyharmaddnak az ok és a cél egyidejii megjelslése melletti javaslatdra;

d) az Elnokség eredménytelen dontése esetén a hatdrozat halaszthatatlansdgdnak és jelentéségének
megindokoldsdval az EInskség bdrmelyik Tagjdnak kezdeményezésére;

e) a Tdrselnskok barmelyikének kezdeményezésére;

f)  minden olyan esetben, amikor az Egyesiilet jogszabdlyban vagy a jelen Alapszabdlyban eldirt miksdési

feltételei csorbulnak: példdul a Tagok létszdma 10 (tiz) ald csékken, vagy egy tisztségviselé lemond
megbizatdsardl, stb.

A Tdrselnokak egyikének jovdhagydsa mellett a Fétitkdr hivja meg a Tagokat a Kozgydilésre a hely, idgpont és a
napirend kozlésével egyidejiileg a Kozgylilés tervezett idpontjdt legaldbb 10 (tiz) munkanappal megelézden e-
mailen kikildétt irdsbeli értesitéssel és a meghivénak az Egyesiilet web oldaldn torténd kozzétételével. A
Kozgylilés dsszehivdsa szabdlyszerl akkor is, ha egy ilésen minden Tag jelen van, és sem a Kozgyiilés
megtartdsa, sem a napirend ellen nem tiltakoznak. A napirendi javaslatot a Fétitkdr késziti és a Tdrselnokok
egyike hagyja jovd. A jelen Alapszabdly rendelkezéseinek megfelelden a munkabizottsdgok vezetéi kizvetleniil
Jjogosultak napirendi javaslatot eléterjeszteni a Kozgydilés elé.

Ha mindkét Tdrselnsk tdvol van, a Kézgy(ilést a Fétitkdr vezeti le. Amennyiben a Fétitkdr is akaddlyoztatva van,
a Kozgy(ilés vdlasztja meg a levezetd elngkat.

A Kozgy(ilés hatdrozatképességéhez a Tagok 50 %-dnak + 1 f§ Taghak a jelenléte sziikséges.
Minden Tag azonos jogosultsdgokkal rendelkezik, és minden Tagnak egy szavazata van.

A Kozgy(ilés dontéseit egységesen akként hozza, hogy a hatdrozati javaslat - fiiggetlenil a jelenlévé Tagok
létszdmatdl - kizdrdlag a tagsdgi jogviszonnyal rendelkezd Tagok 50 %-dnak + 1 Tagnak a jovdhagyd szavazata
alapjdn keriil elfogaddsra. Ebbé| kivetkezéen a hatdrozatképtelenség esetére torténg dgynevezett megismételt
Kozgydilésrél torténé rendelkezés sziikségtelen, mert a hatdrozatképtelen Kozgytilés eredményesen nem dénthet.

A szavazds minden esetben nyiltan, kézfeltartdssal térténik, beleértve a tisztségviselék (Tdrselnsksk, a
Fétitkdr és sziikség szerint a munkabizottsdgok Tagsdgbél vdlasztott vezetdi) kinevezését is.

A Kozgy(ilésrdl jegyzékenyv és jelenléti iv késziil. A jegyzdkionyv vezet§jét és a szavazdsban részt vett egyik
Tagot, mint hitelesitd személyt a Kézgy(ilés megnyitdsakor vdlasztja meg a Kézgy(ilés. A jegyzdkonyvet a
levezet§ elnsk, a szavazdsban részt vett Tag, mint hitelesité és a jegyzékanyv vezetéje irja ald.

A meghivéban szerepld napirendi pontok médosithatéak vagy kiegészithetdek, amelyrél a Kozgy(ilés szavazdssal
dont.

Amennyiben a Kézgy(ilés elvdrhaté idén beliil nem tudja a meghirdetett napirendi pontokat végig tdrgyalni, a
Kozgy(ilés donthet Ugynevezett folytatélagos kozgy(ilési naprél, amelyre kiilsn irdsbeli értesitést csak a
tdvollevé Tagoknak kell kiildeni, lehetdség szerint a Kozgy(lés jegyzéksnyvének csatoldsdval egyiitt. A
hatdrozatképesség szabdlyai a folytatdlagos Kozgy(ilésre is irdnyadéak.

Javaslattételi és észrevételezési joga a Taghak, a Tdrselnsksknek és a Fgtitkdrnak van.
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A Kozgyiilés kizdrélagos hatdskérébe tartozik:

a) az Elnokség éves beszdmoléjdnak jévdhagydsa;

b) az éves szdmviteli beszdmolé jévdhagydsa;

c) a kovetkezd év kéltségvetésének/eldirdnyzatdnak az egyes megvalésitandé célokhoz és feladatokhoz
rendelt jovdhagydsa;

d) dontés az éves tagdij és a szolgdltatdsi dtaldny dij mértékérél és fizetésének esedékességérél;

e) déntés minden személyi kérdésben, igy a Tdrselnoksk és a Fétitkdr vdlasztdsdrdl és visszahivdsarél;

f) dontés Tag kizdrdsdrdl a 14.8-ban foglaltak jogkovetkezményként;

9) déntés az Alapszabdly médositdsardl;

h) dontés az Egyesiilet mds tdrsadalmi szervezettel valé egyesiilésérdl;

i) déntés az Egyesiilet feloszlatdsdrdl.

A Kozgy(ilésnek joga van egy-egy témakarben dllandé vagy ad hoc munkabizottsdgokat Iétrehozni.
Irdsbeli szavazds

A Kozgyiilés iilés tartdsa nélkiil is hatdrozhat. A hatdrozat tervezetét a Fétitkdr késziti és a Tdrselnoksk
egyike hagyja jovd. A hatdrozat tervezetét 15 (tizenst) napos hatdridé kitlizésével a Fétitkdr irdsban
kézbesiti a Tagoknak , és a Tagok a tervezetrdl irdsban szavaznak. A szavazds eredményérdl a Fétitkdr a
Tagokat 8 (nyolc) napon belil, irdsban tdjékoztatja. Az ilést azonban bdrmely Tag kérelmére a
hatdrozattervezet megvitatdsa céljabél a Tarselnoksk egyikének dssze kell hivnia.

8. § .
AZ ELNOKSEG

A Tagok koézil vdlasztott Elnskség a Kozgylilések kozotti idében dont mindazon kérdésben, amely nem tartozik a
Kézgylilés kizdrélagos hatdsksrébe.

Az EInokség legaldbb 6 (hat), de legfeljebb 14 (tizennégy), és lehetéség szerint paritdsos alapon ardnyosan az ipar,
illetve a kereskedelem képvisel§i koziil vdlasztott Tagbdl dll. Az EInskségi tagokat a jeldltek koziil lehetdség szerint
Ugy kell vdlasztani, hogy az adott Tag ligyvezetdi testiiletének tagja és/vagy megfelelé dontési jogkorrel
felruhdzott képviselgje legyen.

Az EInokség tagjaként megfigyeld Tag is vdlaszthatd. Az ilyen tag az Elngkségben szavazati joggal nem rendelkezik.
A megfigyel§ stdtusz mindsités bdrmikor megsziintethets.

Az Elnckség a Tdrselngkokbél, a Fétitkdrbdl és a megvdlasztott EInokségi Tagokbdl dll. A Tagokat a Kozgydilés
védlasztja nyilt szavazdssal és hatdrozatlan idétartamra azzal, hogy indokolds mellett bdrmikor visszahivhatéak,
illetve bdarmikor lemondhatnak tisztségiikrél. A Tdrselnskoket dgy kell vdlasztani, hogy az egyik az ipart, a mdsik
pedig a kereskedelmet képviseli az Elngkségben. Az Elnskség Tagjainak visszahivdsdra adhat indokot, amennyiben
azok a jelen Alapszabdlyban és/vagy a Kozgylilés hatdrozataiban foglalt feladataiknak nem vagy nem megfelelé
mddon tesznek eleget. A Kézgylilés hatdrozata ellen a Tag az Etv. 10.§ értelmében a hatdsksrrel rendelkezd
birésdghoz fordulhat.

Amennyiben az Egyesiilet jogi személy Tagjdnak tagsdgi viszonya megsziinik az Egyesiiletben, a jogi személyt
képviseld természetes személy nem lehet tovdbb Tagja az Elnokségnek.

Amennyiben a jogi személy Tag és az &t képvisel§ természetes személy kozotti jogviszony bdrmilyen okbdl
megsziinik, a természetes személy nem lehet tovdbb tagja az Elngkségnek.

Az Elnokség sziikség szerint, de legaldbb évente 4 (négy) alkalommal il éssze.

A Tdrselnoksk egyikének jévdhagydsa mellett a Fatitkdr hivja meg tagokat az Elnskségi iilésre a hely, idgpont és
a napirend kozlésével egyidejlileg a Elngkségi iilés tervezett idépontjdt legaldbb 5 (6t) munkanappal megelgzéen
e-mailen kikiildott irdsbeli értesitéssel és a meghivénak az Egyesiilet web oldaldn torténd kozzétételével. Az
Elnskségi iilés dsszehivdsa szabdlyszerii akkor is, ha egy EInskségi iilésen minden Tag jelen van, és sem az iilés
megtartdsa, sem a hapirend ellen nem tiltakoznak. A napirendi javaslatot a Fdtitkdr késziti és a Tdrselnsksk
egyike hagyja jévd. A jelen Alapszabdly rendelkezéseinek megfeleléen a munkabizottsdgok vezetéi kazvetleniil
Jjogosultak napirendi javaslatot eléterjeszteni az Elngkségi ilés elé.

Az Egyesiilet tagsdga felé a Tdrselngksk vagy a Fétitkdr jdr el.

Az EInokség hatdrozatképességéhez a Tdrselnokok egyike mellett az Elnokségi Tagok 50 %-dnak a jelenléte
sziikséges.

Minden Elngkségi tag azonos jogosultsdgokkal rendelkezik, és minden Elnskségi tagnak egy szavazata van.
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Az Elnokség dontéseit egységesen akként hozza, hogy a hatdrozati javaslat - fiiggetlenil a jelenlévé tagok
létszdmadtdl - az EInokségi tagok 50 %-dnak + 1 tagnak a jovdhagyd szavazata alapjdn keriil elfogaddsra. Abban az
esetben, ha a Tdrselnskok egyike az iilésen nem vesz részt és a napirenden szereplé hatdrozatok mindegyikével
vagy bdrmelyikével kapcsolatban szeretne irdsban szavazni, a hatdrozat tervezetét 5 (61) napos hatdridd
kit(izésével a Fétitkdr irdsban kozli az érintett Tdrselnskkel. A szavazds eredményérdl a Fétitkdr annak
kézhezvételétél szamitott 5 (61) napon beliil irdsban tdjékoztatdst ad. Eredménytelen dontés esetén a hatdrozat
halaszthatatlansdgdnak és jelentdségének megindokoldsdval az Elnskség bdrmelyik tagja kezdeményezheti
rendkiviili Kézgy(ilés 6sszehivdsdt.

Az Elnokség hatdskérébe tartozik:

Az Elnokség jogai és feladatai kozé tartozik mindaz, amely nem képezi a Kézgy(ilés kizdrélagos hatdskarét, igy
tobbek kozott:

a) jévdhagyja az éves munkatervet az alapvetd stratégidk, és projektek kijelslésével;

b) gondoskodik az Egyesiilet szdmviteli beszdmoldjdnak elkészitésérdl és azt jévdhagydsra a Kozgylilés elé
terjeszti;

c) elkésziti a kévetkezd év koltségvetési tervezetét / el8irdnyzatdt az egyes megvaldsitandé célokhoz és
feladatokhoz rendelten, és ennek megfeleléen javaslatot tesz az éves tagdijra és a szolgdltatdsi dtaldny dij
dsszegére és fizetési esedékességére;

d) dont 4j Tag felvételérdl;

e) irdnyitja a Fétitkdrt a feladatok elldtdsa sordn;

f) sziikség esetén, dllandé vagy ad hoc munkabizottsdgokat dllit fel, kinevezi azok vezet§jét, és koordindlja azok
munkdjat;

g) sziikség esetén, egyes kérdéseket a munkabizottsdgokon beliil Iétrehozott albizottsdgokhoz delegdl;

h) jogosult kiilsé szakértd kozremiikadését igénybe venni;

i) bdrmikor jogosult a Kézgy(ilést 6sszehivni;

J) az Elngkség tagjai jogosultak a Kozgyilés iilésein részt venni, ahol a tagoknak javaslattételi joguk van;

k) eldkésziti és segiti a Kozgy(ilés munkdjat: osszedllitja a napirendet, elkésziti és eléterjeszti a hatdrozati
Jjavaslatokat, stb. mely feladatok elldtdsdt egyes kérdésekben a munkabizottsdgokon belil Iétrehozott és a
Fétitkdr dltal vezetett és 6sszehivott albizottsdgokhoz delegdlhat;

1) a jogszabdly-elékészitési folyamat sordn kapcsolatot tart a hatdsdgokkal, a kormdnyzattal, mely feladatok
ellatdsat egyes kérdésekben a munkabizottsdgokon beliil létrehozott és a Fétitkdr dltal vezetett és
osszehivott albizottsdgokhoz delegdlhat;

m) jovdhagyja kiilsé szakértdkkel kétendd szerzédéseket:;
n) jovdhagyja informdcids rendezvények, konferencidk megtartdsdr;
o) feliigyeli az éves koltségvetés folyamatosan betartdsadt;

p) a fenti ligyekrdl tdjékoztatja a Kozgyiilést.

Az Elnckség iléseirdl emlékeztetd késziil, tovdbbd a jelen szakasz (12) bekezdésébe tartozé kérdésekben az
Elnckség dantéseit kifejezetten irdsba foglalja.

A Kozgyilés dltal nyilt szavazds (tjdn hatdrozatlan idére vdlasztott tisztségviselsk:

Térselnsk 2009. mdjus 16. napjatél 7
Név: RANKY KATALIN

Tdrselnok 2010. mdjus O1. napjdtdl: *4
Név:  MURANYI LASZLO

Jogorvoslat az Elnékség hatdrozata ellen

Az Egyesiilet EInokségének tagjai kozétt felmeriild vitds kérdéseket, elsésorban kolcsonds egyeztetés és
tdrgyalds dtjdn kell rendezni. Amennyiben ez nem vezetne eredményre, bdrmely Elnékségi tag jogosult a
Kozgylilés dsszehivdsdt kezdeményezni, amely jogosult kizdrélagosan eljdrni és a vitdt véglegesen eldénteni A
K&zgy(ilést ebben az esetben barmely Elnskségi tag kérelmére a Tdrselnsk egyikének Gssze kell hivnia.

72009. mdjus 15. napjdn a Kozgyiilés 8/2009 sz. hatdrozata alapjdn.
18.2010. mdjus 05. napjdn az Alapszabdly 7.§ (16) pontja alapjdn a Kézgy(ilés 1/2010 (2010.05.05.). sz. irdsbeli hatdrozata alapjdn
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Irdsbeli szavazds

Az Elngkség iilés tartdsa nélkil is hatdrozhat. A hatdrozat tervezetét 15 (tizenst) napos hatdridé kitizésével,
a Fé&titkdr irdsban kézbesiti az Elndkségi Tagok, akik a tervezetrdl irdsban szavaznak. A szavazds
eredményérdl a Fétitkdr az Elnokségi Tagokat 8 (nyolc) napon beliil, irdsban tdjékoztatja. Az iilést azonban
bdrmely Einckségi Tag kérelmére a hatdrozattervezet megvitatdsa céljdbdl a Tdrselnsksk egyikének éssze kell
hivnia.

9.8
A FOTITKAR

A F&titkdr a tagsdgtdl fiiggetlen, kiilsé személy, aki a napi gyviteli, operativ feladatok elldtdsdn és
végrehajtdsdn kiviil aktivan segiti a dontés eldkészité folyamatokat az Elnokség és a Kozgyiilés szdmdra.

A Fé&titkdr személyét a Kozgy(ilés vdlasztja meg hatdrozatlan idétartamra azzal, hogy a Fétitkdrt tisztségébdl
a Kozgyiilés indokolds nélkiil barmikor visszahivhatja, illetve a Fétitkdr indokolds nélkiil barmikor lemondhat
tisztségérél. Az ligyek gondos dtaddsa érdekében a visszahivds, illetve lemondds kizlését kévetd 30 (harminc)
napig a Fdtitkdr még eljdr az Egyesiilet érdekében. Visszahivds esetén e kiotelezettség aldl a Kozgy(ilés
részben vagy egészben felmentést adhat.

A Fé&titkdr tevékenységét bdrmilyen formdban elldthatja, amelyrél az Einokség sajat hatdskérében dént. Az
éves koltségvetési tervezet keretén belil az Elngkségnek jogdban dll dijazdst megdllapitania a Fétitkdr
részére. Munkaviszony esetén a visszahivds ténye kihat a munkaviszony megsziinésére.

A Fé&titkdr az Elngkségi iiléseken, a Kozgyiilésen, illetve a munkabizottsdgok ilésein részt vesz. Kézvetlen napi
kapcsolatot tart a tagsdggal és a munkabizottsdgokkal.

A Fétitkdr felel az Egyesiilet nyilvdntartdsaiért, és elldt minden egyéb olyan feladatot, amelyet az Elngkség
vagy a Kazgy(ilés szdmdra kijelsl.

A Fétitkdr feladatai és hatdskorébe tartoznak az aldbbiak:

a) az Egyesiilet szervei iiléseinek megszervezése;

b)  az ilések dokumentdciéjdnak, jegyzéksnyveinek elkészitése, aldiratdsa és szétkiildése;
c) az Egyesiilet miikodésének pénziigyi, adminisztrativ és szervezési feladatainak elldtdsa;
d)  amunkabizottsdgok munkdjdnak tdmogatdsa és elgsegitése;

e) az egyes projektek nyomon kovetése és koordindldsa;

f)  az Egyesiilet képviselete, kiilénésen a hatdsdgok felé;

g) az Elndkség dltal delegdlt feladatok elldtdsa érdekében a munkabizottsdgokon beliil létrehozott
albizottsdgokat Gsszehivdsa és vezetése;

h)  az Egyesiilet nevében aldirds, kivéve a Fgtitkdr személyére vonatkozé szerzddések aldirdsdt (azaz amikor

Y Te

mindkét aldiré felet 6 képviselné);

i)  az Elnokség tagjaként szavazati joggal rendelkezik az EInokségi iléseken, kivéve azokat az eseteket,
amikor az Elngkség olyan hatdrozatokat hoz, mely a Fétitkdr irdnyitdsdval kapcsolatosak;

J)  az Egyesiilet tulajdondban Iévé web oldal (www.ecr.hu) tartalomszolgditatdsdra vonatkozé feladatokat
elldtdsa.

A Fétitkdr munkdjardl az Elnokség felé folyamatosan, a Kozgy(ilés felé felhivdsra szdmol be.

A Kozgy(ilés dltal vdlasztott Fatitkdr 2006. november 01. napjdtdl hatdrozatlan idére:

Név: BALOGH FERENC ¢

10. §
MUNKABIZOTTSAGOK

Mind a Koézgy(ilés, mind az Elngkség jogosult egy-egy témakérben dllandé vagy ad hoc munkabizottsdgot
létrehozni. A munkabizottsdgokban az Egyesiilet minden Tagja részt vehet.

A munkabizottsdgok tagjai egyrészt az Egyesiilet Tagjaibdl keriilnek ki, mdsrészt kiilsé szakérté is részt vehet
a munkdban. A munkabizottsdg vezetdje csak Egyesiileti Tag lehet.

19 Médositva a 2006. oktdber 30. napjdn tartott Kézgy(ilés hatdrozata alapjdn.
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3) A munkabizottsdgok szakmai jellegli elbkészitd, kutatdé, elemzd munkdt végeznek. A munkabizottsdgok
létrehozdsdt az Elngkség az éves munkatervben jévdhagyott projektekre hirdeti meg. A munkabizottsdgok
liléseikrdl jegyzdkanyv késziil, melyet a Fétitkdr készit.

4) A munkabizottsdg vezetdi, akik a Tagokat képviselik az Egyesiiletben, kdzvetleniil jogosultak hapirendi
javaslatot eldterjeszteni a Kozgyiilés és az Elngkségi iilés elé.

(5) A munkabizottsdgok évente, de kiilon felhivdsra is beszdmolnak tevékenységiikrél a Kézgyilésnek és az
Elngkségnek.

6) A munkabizottsdgok élére vezetdt kell vdlasztani lehetdség szerint dgy, hogy az egyik az ipart, a mdsik pedig a
kereskedelmet képviseli az adott munkabizottsdgban. A munkabizottsdgok vezetdit a munkabizottsdgok
tagjaibdl kell védlasztani egyszer(i szétobbséggel, mely vdlasztds az Elnokség jévdhagyé hatdrozatdval Iép
hatdlyba. A vélasztds az adott naptdri évre szél, ha az Gsszes kériilmény ezt lehetdvé teszi.

@) A Fé&titkar hivja meg tagokat a munkabizottsdg iilésére a hely, idépont és a napirend kozlésével egyidejiileg az
lilés tervezett idépontjdt legaldbb 5 (6t) munkanappal megelézden e-mailen kikiildott irdsbeli értesitéssel és a
meghivénak az Egyesiilet web oldaldn torténd kozzétételével. A napirendi javaslatot a Fétitkdr késziti és a
munkabizottsdgok vezetéivel egyezteti.

(8) Abban az esetben, ha az Elndkség bdrmely feladat elvégzését egy munkabizottsdgra vagy egy a
munkabizottsdgon beliil 1étrehozott albizottsdgra delegdlja, a feladat elvégzése a munkabizottsdg vezetdje
és/vagy a F&titkdr koordindldsdval torténik.

11.§
KEPVISELETI JOG ES ALATRASI JO6

1) A Térselnoksk és a Fétitkdr rendelkeznek az Egyesiilet nevében képviseleti és aldirdsi joggal harmadik
személyek felé, azaz az Egyesiilet nevében a Tdrselnokok és a Fétitkdr jogokat szerezhetnek és
kotelezettségeket vdllalhatnak. Ez aldl kivételt képez az, amikor a Fdtitkdr személyét érintd szerzgdésrdl,
nyilatkozatrél van szé, mert ebben az esetben a Fétitkdr nem jogosult aldirdsra.

@) Az Egyesiilet cégjegyzése akként torténik, hogy a Tdrselnskok egyike vagy a Fétitkdr, az Egyesiilet cégneve alatt
hiteles cégaldirdsi nyilatkozatdnak megfeleléen, dndlléan ir ald.
3) Az Egyesiilet fenti (2) pontban foglalt cégjegyzési joga - a bankszdmla feletti rendelkezés tekintetében is -
andllg.
12.§

VITAS KERDESEK

Az Egyesiilet és Tagjai kozott felmeriils vitds kérdéseket elsésorban kélcsangs egyeztetés és tdrgyalds Gtjdan kell
megkisérelni rendezni. Amennyiben ez nem vezetne eredményre, a vita a megyei Birésdg hatdsksrébe tartozik.

13. §
AZ EGYESULET MEGSZUNESE

Az Egyesiilet megsziinik feloszldssal, mds tdrsadalmi szervezettel valé egyesiiléssel, birésdg dltali feloszlatdssal
(jogellenes tevékenység), illetéleg rendszeres miikodés vagy a jogszabdlyban megkivdnt Tagi létszdm hidnya miatti
birésdg dltal megsziinés megdllapitdsdval.

14. §
AZ EGYESULET TAGTJANAK KIZARASA

(1) A Legfelsdbb Birésdg dlldspontjdval osszhangban (BH2000. 274) és az Alapszabdly rendelkezései alapjdn a Tag
tagsdgi viszonya megsziinését irja eld a tagsdg feltételeinek megsziinésével egyidejiileg. A jelen Alapszabdly
rendezi azt az eljdrdst, hogy a tagsdg feltételeinek megsziinése milyen eljdrdsban és milyen feltételekkel
eredményezi a tagsdgi viszony megsziinését.

(2) Az Egyesiilet csak demokratikusan miksdhet, ezért a tagsdgi viszony megsziinésérdl csak szabdlyozott,
demokratikus eljdrds keretében hozott Kézgydilési hatdrozat dénthet. A tagsdgi dij és/vagy a szolgdltatdsi dtaldny
dij eltéré médon valé fizetése vagy nem fizetése esetén a tagsdgi viszony az aldbbi eljdrds eredményeképpen és a
Kézgylilés erre irdnyuld hatdrozatdban meghatdrozott idéponttdl szlinik meg. A tagdijfizetés és/vagy a
szolgdltatdsi dtaldny dij fizetés esetleges vétlen elmulasztdsa vagy szdndékos fizetési mulasztds esetén a tagsdg
nem automatikusan szlinik meg, hanem 30 (harminc) napos hatdridé kitlizésével, fizetésre torténg felszélitdst
kovetden, ezdltal a Tag lehetdséget kap a mulasztdsa kévetkezményének elhdritdsdra.
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15.§
ZARO RENDELKEZESEK

Minden nyilatkozathoz csak akkor flizédik jogi hatdly, ha az irdsban, a kézbesitettséget igazolhaté médon
torténik. Az ajdnlott postai killdemény a feladds napjatdl szdmitott 5. (6t6dik) naptdri napon Magyarorszdg
teriiletén kézbesitettnek tekintendd. Gyorsposta, fax (tjdn t6rténd tovdbbitds esetén a feladdstdl szdmitott
1. (elsd) munkanapon, e-mail esetén pedig a mail server dltal kiildott kézbesitési ilizenetben megjelslt
idépontban tekintendék kézbesitetteknek.

Amennyiben jelen Alapszabdly bdrmely rendelkezése bdrmilyen okbdl érvénytelen vagy érvényét vesztené, az
nem hat ki a tobbi rendelkezésre, hanem a Kézgyiilés, mint az Egyesiilet legfelsébb szerve, olyan érvényes
rendelkezést dllapit meg, amely leginkdbb megkézeliti a Tagok szdndékdt, és jogi szempontbdl is megfeleld.

Ha az Egyesiilet neve, székhelye megvdltozik, illetve az Egyesiilet képviseletére (j személy lesz jogosult, azt az
Egyesiilet székhelye szerint illetékes megyei Birdsdg felé be kell jelenteni.

Egyebekben az Egyesiilet miksdése felett az ligyészség gyakorol térvényességi feliigyeletet.

16. §
ALKALMAZANDO JOG

Minden, a jelen Alapszabdlyban nem rendezett kérdés tekintetében a Magyar Kéztdrsasdg mindenkor hatdlyos,
egyesiilési jogra vonatkozé szabdlyai az irdnyadéak.

Budapest,2010. mdjus 14. napjan

BALOGH FERENC
Fotitkar

Ellenjegyezte Budapesten, 2010. méjus 14. napjdn.

DR. STUBITS ZSUZSA iigyvéd
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